MINISTERUL MUNCII
SI SOLIDARITATII SOCIALE

CASA NATIONALA DE PEMSIT PUBLICE

CASA JUDETENA DE PENSHI DAMBOVITA
in baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, prezentim:

Lista functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice la data de 30.09.2024, din cadrul Casei Judetene de Pensii Dambovita
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Functii publice
1 |Director executiv grad II 1 S 14.721 1.486 1600 0
2 [Director executiv adjunct grad IT 1 S 13.678 1.347 1600 0
3 |Director executiv adjunct grad II 1 S 13.678 1.445 1600 0
4 |Sefserviciu grad II 1 S 13.418 1.358 1600 0
5 |consilier juridic/consilier superior. 1 5 S 10.128 1.048 1600 346
g |consilier juridiciconsilier/ o I 5 s 10.128 1.028 1600 346
inspector
7 |consilier, inspector, expert, (o o I 5 S 10.128 1.054 1600 346
consilier achizitii publice
8 |consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 1.159 1.013 1600 346
9 |consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 1.054 1.013 1600 346
10 |consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 902 1600 346
11 |consilier, inspector superior 1 4 S 9.881 1.028 1600 346
12 |consilier, inspector superior 1 4 S 9.881 1.003 1600 346
13 |consilier principal 1 3 S 8.517 550 1600 346
14 [consilier asistent 1 5 S 7.262 485 1600 346
15 [consilier asistent 1 3 S 6911 399 1600 346
16 [consilier asistent 1 2 S 6.582 627 1600 346
17 [consilier asistent 1 2 S 6.582 531 1600 346
18 [consilier asistent 1 1 S 6.268 627 1600 346
19 |referent superior 111 4 M 6.571 433 1600 346
20 [referent asistent 11T 0 M 4.962 647 1600 346
Personal contractual
21 [medic coordonator primar 5 S 18.104 2.232 0 0
22 [medic primar 5 S 17.241 2.288 0 0
23 [medic specialist 2 S 12.375 1.857 0 0
24 [medic rezident anul IV 2 S 10.301 1.030 1600 346
25 |referent 1A 4 M 6.351 748 1600 346
26 |asistent medical principal 5 M 6.801 729 1600 346
27 [registrator medical 3 M 5.483 582 1600 346
Functii contractuale perioada determinata - evaluare dosare de pensii
28 |referent debutant 0 M 4.776 571 1600 346
29 |referent debutant 1 M 5.134 614 1600 346
30 |referent debutant 2 M 5.392 645 1600 346
31 |consilier debutant 0 S 5.226 627 1600 346
32 |consilier debutant 1 S 5.130 627 1600 346
33 |consilier debutant 2 S 5.899 627 1600 346
34 |consilier debutant 2 S 5.899 674 1600 346
35 |consilier debutant 2 S 5.899 708 1600 346
36 |consilier debutant 3 S 6.195 743 1600 346
37 |consilier debutant 4 S 6.352 743 1600 346
38 |consilier debutant 4 S 6.352 762 1600 346
39 |consilier debutant 5 S 6.512 762 1600 346
40 [consilier debutant 5 S 6.512 781 1600 346
* Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2024, incepand cu data de 1 ianuarie,
cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de i iilor de functie/i izatiilor de incadrare lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se acorda potrivit art. Il alin.(3) din Ordonanta de Urgenta

a Guvernului nr.128/2023, cap. L art. Lalin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023 si art.V alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.128/2023. Personalul medical este salarizat de la 01.03.2024
conform OUG 19 /2024 .

*## 86 persoane beneficiazi de spor pentru conditii periculoase sau vitamétoare acordat in conformitate cu prevederile H.G nr.917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare “Administratie” din administratia publica centrala si
mentinut la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, potrivit prevederilor cap. I art. I din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023;

*#%% 9 persoane beneficiazi de spor pentru spor pentru conditii deosebite acordat in conformitate cu prevederile Anexei nr.8 la H. G. nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in Anexa nr.II la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare
a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare “Sanatate si asistenta sociala” .

##%54 persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv, respectiv majorarea salariului de baza cu 10%, acordatd in baza prevederilor art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pltit din fonduri publice.

##%% 84 persoane beneficiaza de indemnizafie de hrani in valoarea anuald de 4160 lei. in conformitate cu prevederile art. XXVI pet. 1 din Legea nr. 296/2023 se acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui
salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doud salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, respectiv in cuantum de 346 lei. Indemnizatia de hrani se
acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioars, in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea —cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. (1) din
Legea —cadru nr. 153/2017
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